Tabel 6.1

Indikator Kinerja Dinas Olahraga dan Pemuda Provinsi Jawa Barat YangMengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondisi
Kinerja Pada

Target Capaian Setiap Tahun

Kondisi Kinerja

No. Indikator Awal Periode Pada Akhir
RPIJMD Periode RPJMD
Tahun 0 2014 2015 2016 2017 2018
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 . Meningkatnya peran serta 80 90 100 110 110 110 organisasi

organisasi kepemudaan
dalam pembangunan

' E/I:r:lllﬁ:zt;);;peran 746 orang 769 orang 796 orang 916 orang 916 orang 1832 orang
pembangunan menuju
Jawa Barat juara
Mendukung
pembangunan gelanggan
olahraga di Kab/Kota 57 venue 43 venue 100 Venue

. Meningkatnya dukungan 4 GOR 5 GOR 5 GOR 5 GOR 4 GOR 23 kab/kota
terhadap olahraga
prestasi secara 585 orang 1095 orang 1305 orang 1415 orang 1915 orang 1915 orang
berkelanjutan dan
olahraga masyarakat

. Meningkatnya peran dan 6900 orang 8650 orang 10400 orang 10998 orang | 13900 orang 50848 orang

25 Organisasi | 30 Organisasi 35 Organisasi | 40 Organisasi | 44 Organisasi 44 Organisasi

partisipasi masyarakat
dan organisasi dalam
berolahraga
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Kondisi
Kinerja Pada

Target Capaian Setiap Tahun

No. Indikator Awal Periode Targ_et Capaian
RPIMD Setiap Tahun
Tahun 0 2014 2015 2016 2017 2018
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
2 . Jumlah SDM aparatur
yang meningkat
pengetahuan dan
keterampilannya
e Teknis Subtantif g g g g g gg
e Manajemen
. Prosentase aparatur yang 60 70 80 90 100 100
lulus uji 2 5 7 5 2 2
Prosentase Aparatur yang
mendapat tindakan
disiplin
Prosentase ketersediaan 80 80 90 90 100 100
sarana dan prasarana
pelayanan publik
. Index Kepuasan
Masyarakat 80 80 80 80 80 80
Prosentase pendanaan
operasional 100 100 100 100 100 100
. ISO 9001 : 2008 1 i ) i i 1
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Kondisi
Kinerja Pada

Target Capaian Setiap Tahun

Target Capaian

PROVINSI JAWA BARAT TAHUN 2013 - 2018

No. Indikator Awal Periode Setiap Tahun
RPIJMD
Tahun 0 2014 2015 2016 2017 2018
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
h. Jumlah dokumen
perencanaan dan
pelaporan yang tersusun
e Renstra Tahun ) i o i ) 1
2013/2018 1 1 1 1 1 5
¢ RKA
e Perubahan DPA 1 1 1 1 1 5
e Rencana Kerja 1 1 1 1 1 5
Tahunan
e Rencana Kinerja 1 1 1 1 1 5
Tahunan
e Penetapan kinerja LKPJ] 1 1 1 1 1 5
e LPPD
e Evaluasi Kinerja 1 1 1 1 1 5
e Fisik dan Keuangan 1 1 1 1 1 5
Bulanan 12 12 12 12 12 60
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